中国石材协会人造石专业委员会工作细则

（讨论稿）
第一 章  总则
第一条 本专业委员会定名为“中国石材协会人造石专业委员会”（以下简称“专委会”），隶属于中国石材协会（以下简称“协会”）

，并在其领导下开展工作。







 

第二条 专委会是由协会会员单位中与人造石产品的生产、研发、应用相关的会员单位组成的协会分支机构。
第三条 专委会的宗旨是为会员企业服务，提高人造石产品的生产、研发和应用水平，遵循行业自律、公平竞争和诚信经营的原则，促进整个行业的进步和发展。




第二章  业务范围
第四条 专委会的主要工作是：







一、开展行业调研，制定人造石行业发展总体规划，稳步推进行业的转型升级；指导和帮助地方政府制定区域发展规划，为人造石企业的投资和发展提供引导和帮助。

二、争取政府的政策、资金支持，鼓励企业加大产品、技术方面的研发投入，不断提高产品质量和工艺水平，加强行业宣传，促进新产品、新技术、新装备的推广和应用。

三、加强与石材标委会的合作，通过产品标准、管理标准和应用标准的制修订，建立完备的人造石标准体系，推动建立企业、产品认证机制，自上而下的推动人造石行业的清洁生产水平、原材料品质和产品质量的提高，提升产品的应用效果和使用寿命。
四、引导企业提高人造石产品的标准化水平、创新营销模式、开拓家装市场，加强与室内设计、建筑和房地产等上下游产业的交流与合作，建立优质产品推荐制度，提高人造石材的应用水平和应用范围。
 五、针对行业发展过程中遇到的突出问题和主要矛盾，定期召开研讨会；开展技术咨询服务，收集分析整理国内外技术和市场信息，加强国内外行业、企业的交流与合作；开展技术培训，为行业、企业培养技术人才。
     

六、维护本行业的经济利益和会员的合法权益。

七、开展其它有益于本行业发展的工作。







第三章  组织机构
第五条 专委会设主任一名，副主任若干名，秘书长一名，常委若干名。主任、副主任、秘书长、常委由专委会秘书处与委员单位协商提名，由专委会选举产生。每届任期五年，可连选连任。



    第六条 专委会每年召开一次全体会议或常委会议，总结上一年度工作完成情况，研究制定下一年度工作计划，并根据需要修改工作细则，增补或罢免专委会主任、副主任、常委。根据工作需要，召开主任办公会。
第七条 专委会设专家组，在专委会领导下开展工作，专家组成员由行业专家组成。经个人自荐或单位推荐，由中国石材协会专家资格评审组审核形成专家组建议名单,由专委会主任办公会审核同意，经行业媒体公示无异议后，由专委会常委会议批准并颁发聘书。
第四章  专委会委员的权利与义务
    第八条 权利：
    一、中国石材协会和专委会的选举权、被选举权、表决权；
    二、参加中国石材协会和专委会组织的各项活动；   

    三、优先获得专委会提供的各类技术、信息、培训和服务的权利；
四、对专委会工作的监督权和批评建议权；
五、自愿入会和退会的权利；
第九条 义务：
一、执行专委会的决议；
二、维护专委会的合法权益；
三、按中国石材协会的规定缴纳会费；
四、完成专委会交办的工作 ；
五、如实向专委会反映企业、行业情况；    














第五章  财务及经费管理
第十条 专委会不另收会费，活动经费由中国石材协会划拨，或由委员单位资助，所有收入上缴中国石材协会财务。在中国石材协会帐号下单独列支、单独核算。专委会的资产归属中国石材协会所有。
第六章  附则
第十一条  本工作细则经专委会全体委员代表表决通过并报中国石材协会批准实施。
第十二条  本工作细则依据中国石材协会章程制定，解释权属中国石材协会秘书处。  
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